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	THÔNG TIN ỨNG VIÊN



	Chức danh dự tuyển : 
	Nguyện vọng 2 : 



	Tỉnh, TP muốn làm việc: 
	Tỉnh, TP muốn làm việc:



	Mức lương đề nghị:


	Ngày có thể tiếp nhận công việc:  




[image: image1.png]A- THÔNG TIN CÁ NHÂN

	Họ và tên:  

Giới tính: 
	Ngày sinh:  
Nơi sinh:
	Chiều cao:     

Cân nặng:


	Số CMND:
	Ngày cấp:


	Nơi cấp
	Dân tộc:

Tôn giáo :

	Quốc tịch:

	Địa chỉ thường trú:    


	ĐT cố định:

ĐT di động:
E-mail: 



	Địa chỉ tạm trú :

Liên lạc trong trường hợp khẩn cấp (Tên người liên hệ, địa chỉ)

	

	Tình trạng hôn nhân: 

	


	Tính cách: 

	Sở thích:

	Môn thể thao yêu thích:

	Năng khiếu, sở trường:


	Sổ BHXH (bắt buộc khai vào 1 trong 3 mục tương ứng):
	1. Số sổ (ứng viên đã có sổ): 
	2. Đề nghị cấp mới (ứng viên mới bắt đầu tham gia BHXH hoặc đã tất toán hưởng chế độ một lần):
	3. Ứng viên đã nghỉ hưu/nghỉ hưởng chế độ (không tham gia BHXH): Phải bổ sung bản công chứng giấy chứng nhận nghỉ hưu/nghỉ chế độ.


B - QUAN HỆ GIA ĐÌNH: (Vợ/chồng, con, Cha mẹ chồng/vợ, Anh Chị em ruột)
	Họ tên
	Giới tính
	Năm sinh
	Quan hệ
	Nghề nghiệp -Nơi làm việc

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


C – QUAN HỆ VỚI CƠ QUAN BAN NGÀNH

	Họ tên
	Chức vụ
	Đơn vị công tác
	Quan hệ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


D – QUAN HỆ VỚI CÁN BỘ NHÂN VIÊN CỦA VAB (Họ hàng, bạn bè, đồng nghiệp)
	Họ tên
	Chức vụ
	Phòng ban/CN
	Quan hệ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


E - QUÁ TRÌNH HỌC TẬP
1- Đào tạo chuyên ngành
	Thời gian (Từ... đến)


	Trường/Đơn vị đào tạo
	Chuyên ngành
	Đất nước
	Bằng cấp

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2- Các chương trình đào tạo ngắn hạn
	Thời gian (Từ... đến)


	Trường/Đơn vị đào tạo
	Chuyên ngành
	Đất nước
	Bằng cấp

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3- Trình độ ngoại ngữ 
	Ngoại ngữ
	Trình độ
	Nơi cấp
	Khả năng 

(Nghe/nói/đọc/viết)

	
	
	
	

	
	
	
	


4- Kỹ năng
	· Vi tính (các phần mềm vi tính sử dụng thành thạo): 
· Các kỹ năng khác:




F - KINH NGHIỆM LÀM VIỆC (Liệt kê theo thứ tự công việc gần đây nhất )
	Từ: 
Đến:  
	Tên đơn vị:


	Chức danh/Công việc:

 

	Mô tả ngắn gọn công việc:


	Điện thoại:

	
	Thu nhập:

	
	Tên/chức vụ cấp quản lý trực tiếp:

	
	Số nhân viên phụ trách (nếu có):

	
	Lý do thôi việc:

	Từ: 

Đến:
	Tên đơn vị:
	Chức danh/Công việc:

	Mô tả ngắn gọn công việc:


	Điện thoại:

	
	Thu nhập:

	
	Tên/chức vụ cấp quản lý trực tiếp:

	
	Số nhân viên phụ trách (nếu có):

	
	Lý do thôi việc:

	Từ: 

Đến:
	Tên đơn vị:
	Chức danh/Công việc:

	Mô tả ngắn gọn công việc:


	Điện thoại:

	
	Thu nhập:

	
	Tên/chức vụ cấp quản lý trực tiếp:

	
	Số nhân viên phụ trách (nếu có):

	
	Lý do thôi việc:


G – KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI CÔNG VIỆC KHI VÀO VAB ( Đối với vị trí tuyển dụng)
	Mô tả ngắn gọn kế hoạch thực hiện, thời gian triển khai,…



H – THÔNG TIN VỀ NGƯỜI THÂN/BẠN BÈ ĐANG LÀM VIỆC TẠI CÁC TCTD (Nếu có)
	Họ tên
	Chức vụ
	Đơn vị công tác 
	Quan hệ
	Điện thoại

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


I – THÔNG TIN NGƯỜI THAM CHIẾU 
	Họ tên
	Chức vụ
	Đơn vị công tác
	Điện thoại liên lạc

	
	
	
	

	
	
	
	


J - CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ CÁ NHÂN NẾU CÓ
	TT
	Loại hình đầu tư
	Tên Đơn vị / Tổ chức được đầu tư
	Lĩnh vực kinh doanh
	Tổng vốn đầu tư
	Tỷ lệ sở hữu
	Mâu thuẫn lợi ích đối với lĩnh vực Ngân hàng

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


K- TỰ NHẬN XÉT ĐIỂM MẠNH, ĐIỂM YẾU

	Điểm mạnh
	Điểm yếu

	
	


L - KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT 

	1- Khen thưởng
2- Kỷ luật




M – CÁC THÔNG TIN KHÁC:

	TT
	Câu hỏi
	Câu trả lời



	1
	Anh/Chị có thể và sẵn sàng đi công tác?

(Có, không, thường xuyên, thỉnh thoảng)
	

	2
	Trước đây Anh/Chị đã gửi đơn xin việc tới VAB chưa?

(Có/không, thời gian, vị trí, kết quả tuyển dụng)
	

	3
	Anh/Chị đã từng làm việc với VAB chưa?
(Có/không, thời gian, vị trí, lý do nghỉ việc)
	

	4
	Anh/Chị biết thông tin tuyển dụng của VAB từ đâu?
(Báo/Website/Bạn bè/Nguồn khác)
	

	5
	Mục tiêu nghề nghiệp của Anh/Chị trong vòng 3 năm tới? Các bước thực hiện để đạt được mục tiêu?
	


Tôi cam đoan những thông tin cung cấp trên đây hoàn toàn đúng sự thật và chịu trách nhiệm về những điều đã khai. Nếu sau khi tôi được Ngân hàng Việt Á tuyển dụng mà có phát hiện tôi có sự gian dối, khai không đúng sự thật thì Ngân hàng Việt Á có quyền chấm dứt Hợp đồng lao động đối với tôi. 


TP. HCM, ngày        /         / 20


Ký tên (ghi rõ họ tên)



Ảnh


3x4
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